	   Noordelijke Hogeschool Leeuwarden 

   Instituut Educatie en Communicatie

   Afdeling Talen
	LESFORMULIER

wg/gm/jh/00

	   Naam student

   Naam coach

   Naam NHL-docent


	: Yitzak, Anne-Durk
: Arjenne van der Zee
: Arjenne van der Zee
	School

Klas

Datum
	: Generieke Middelbare Schoolnaam
: 2T/HV  Aantal lln.: …………..

: ………………………………………………

	   LESOPDRACHT: Maak een kladversie van je brochure of video.


	   LESDOEL(EN): (in termen van eindgedrag)
De leerling kan aan het eind van de les aangeven hoe hij zijn product is begonnen.
De leerling kan aan het eind van de les aangeven hoe hij verdergaat om zijn product af te maken.


	 KERNDOEL(EN):

12: De leerling leert strategieën te gebruiken voor het uitbreiden van zijn Engelse woordenschat.

13: De leerling leert strategieën te gebruiken bij het verwerven van informatie uit gesproken en geschreven Engels teksten.

14: De leerling leert in het Engels, schriftelijke en digitale bronnen informatie te zoeken, te ordenen en te beoordelen op waarde voor hemzelf en anderen.

	   LEERSTOF: 
Wat heb je tot nu toe gedaan?; Wat was de feedback die je hebt teruggekregen?
Kun je de feedback integreren in je product?; Hoe ga je verder om je product af te maken?

	

	   Belangrijke keuzes/ overwegingen voor de lesopzet (beginsituatie, werkvormen, rol  

   leerling/docent, lesstof in de leergang, te verwachten knelpunten, persoonlijke leerdoelen):

Beginsituatie:
De leerlingen hebben een begin gemaakt aan hun product en hebben iets om te laten zien, dit hoeft nog niet af te zijn.

Werkvormen:

Denken, delen, uitwisselen;

Variatie op check in duo’s: Check in duogroepen;
GIPS
Verwachte Knelpunten:

Maak de leerling duidelijk dat ze bij de leraar terecht kunnen voor feedback;
Zorg ervoor dat alle leerlingen vooruit kunnen met hun product



	   Doen voor aanvang van de les (bijvoorbeeld kopiëren, OHP klaarzetten):



	Tijd


	Functie lesdeel *
	   Lesopzet 
	Leerlingactiviteit
	Docentactiviteit
	Leer-/hulpmiddelen

	0-5 min
5-12 min

12-18 min

18-28 min

28-45 min

45-50 min


	Welkomst
Start les

Terugkoppeling
Peerfeedback

Werk

Afsluiting

Einde les

	Leerlingen komen binnen en gaan zitten. De docent groet ze bij de deur om straatcultuur buiten het lokaal te houden.
De les wordt gestart door de lesdoelen voor deze les te benoemen. Vervolgens wordt er gekeken naar wat er die les gedaan wordt en krijgen de leerlingen hierover instructie.
Er wordt klassikaal gekeken naar hoe de voortgang van de producten zijn. Hierbij worden aan een aantal leerlingen vragen gesteld zoals: Hoe ben je begonnen?; Heb je materiaal van de voorbeelden van de vorige les gebruikt?; Hoe denk je nu verder te gaan?
In groepjes wordt er nagekeken wat er al gedaan is doordat verschillende groepjes hun kladversie aan elkaar laten zien (check in duogroepen). Hierbij moeten de leerlingen feedback geven op wat ze zien, ze zullen hulp krijgen aan de hand van vragen die in de PowerPoint op het bord staan.
De rest van de les kan besteed worden door verder te werken aan het product. De producteisen staan hierbij op het bord. In deze tijd kunnen de leerlingen naar de docent komen voor feedback en hulp om ze verder te helpen. De docent kan tijdens het werken checken of er leerlingen zijn die hulp nodig hebben maar niet aangeven en deze op weg helpen.
Aan het eind van de les wordt de aandacht weer gefocust op de docent. Deze herinnert de leerlingen er aan dat het product af en moet zijn en ingeleverd is voor de les van de eerste presentaties. Vervolgens wordt de les afgesloten en kunnen de leerlingen gaan.

	Plaats nemen
Luisteren

Luisteren, vragen beantwoorden

Kritisch kijken naar een ander product, Feedback geven

Werken aan product
Luisteren, opruimen

	Leerlingen verwelkomen
Instructie geven

Vragen stellen, luisteren

Bewust zijn van het werk van de leerlingen, leerlingen op weg helpen

Bewust zijn van het werk van de leerlingen, leerlingen op weg helpen
Les concluderen

	PowerPoint

PowerPoint

PowerPoint

PowerPoint
PowerPoint



* benoem de verschillende onderdelen van je  les (bijvoorbeeld inleiding, instructie, oefening, evaluatie)

	   ZELFEVALUATIE

· In hoeverre heb je je doelen gerealiseerd?

· Wat ging goed? Waar ben je tevreden over ?

· Wat ging minder goed? Waar ben je ontevreden over?

· Wat heb je geleerd voor een volgende les?

· Andere opmerkingen:



	   Evaluatie door de coach / NHL-docent / medestudent:




